. INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES e
Guatemalq, 30 de diciembre de 2024

Leda. Maria Alejandra Gandara Espino
Administradora General

Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado seriora Administradora Generatl:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: = Yosselyn Yanira Merlos Ramos de Toledo CuUl: _

Ndmero de contrato: 029-106-2024 Acuerdo Ministerial: 542-2024
Servicios (Técnicos o Profesionales):  Técnicos Nit del Contratista: 96716061
Namero de Factura: 1550010750 Serie: OAF9A97F
Honorarios Mensuales: Q 8,000.00 Periodo del Informe: dic-24

Monto Total del Contrato Q 72,000.00 Plazo del Contrato: 01/04/2024 AL 31/12/2024
Unidad Administrativa donde presta

los servicios: Recursos Humanos

Obijetivos del Contrato:
El "Téemico™ se compromete a prestar sus Servicios Téemicos para la Direccién de Recursos
Humanes de la Direccién $uperior del Ministerie de Cultura y Depeortes, con dedicacion y
diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conocimientos técnicos, en la prestacion de
servicios que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas:
(segdm Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades:

1. Se brindé apoyo y seguimiento a los lineamientos girados por la Direccién de Recursos Humanos, relacionados con los procesos
administrativos en materia de recursos humanos;

2. Se apoy6 como enlace para la coordinacién de requerimientos entre la Direccion de Recursos Humanos y las Jefaturas de Admision,
Gestion y Desarrollo de la Direccién de Recursos Humanos;

3. Se brind6 apoyo en la revisién del adecuado registro de documentos que ingresan en la Direccién de Recursos Humanos;

4, Se apoyé en la revision de solicitudes, asignacién de documentos y reportes remitidos a la Direccién de Recursos Humanos;

5. Se brindé apoyo en el seguimiento y elaboracién de bases digitales para optimizar la gestién de informes, reportes y correspondencia.

Yosselyn Yanira Merlos Ramos de Toledo Leda. Mayra Lisseth Valle Cuches

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autori valtia los Servicios
(segin Clausula de contrato: Décima Primera)
f
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F@Q’é{y sello|de la Autdridad que Evaltia los Servicios
Licda. Mayr?)Lisseth Valle Cuches
o irectora
Direccién de Recursos Himanos

Ministerio de Cultura'y Deportes
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__INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de diciembre de 2024

Leda Maria Alejandra Géandara Espino
Administradora General

Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefiora Administradora General:

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista: - Yosselyn Yanira Merlos Ramos de Toledo CUl: _

Ndmero de contrato: 029-106-2024 Acuerde Ministerial: 5422024
Servicios (Técnicos o Profesionales):  Técnicos Nit del Contratista: 96716061
Nimero de Factura: 1550010750 Serie: OAF9A97F
Honorarios Mensuales: Q 8,000.00 Periodo del Informe:  01/04/2024 AL 31/12/2024
Monto Total del Contrato Q 72,000.00 Plazo del Contrato: 01/04/2024 AL 31/12/2024
Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Recursos Humanos

Obijetivos del Contrato:
El "Téenice™ se compromete a prestar sus $ervicios Téenices para la Direccién de Recursos
Hamanes de la Direecién $uperior del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién y
diligencia y con arreglo a las prescripciones de sus conocimientos técnicos, en la prestacién de servicios
que se describen a continuacién, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas: (segln
Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de Actividades Realizadas durante el Periode Comprendido:

1. Se apoyé v se dio seguimiento a los lineamientos girados por la Direccién de Recursos Humanos, relacionados con los procesos
administrativos en materia de recursos humanos;

2. Se apoyd como enlace para la coordinacién de requerimientos entre la Direccién de Recursos Humanos v las Jefaturas de Admisién,
Gestion v Desarrollo de la Direccién de Recursos Humanos;

3. Se apoyé en la revisién del adecuado registro de documentos que ingresan en la Direccién de Recursos Humanos;

4. Se apoyé en la revisién de solicitudes, asignacién de documentos y reportes remitidos a la Direccién de Recursos Humanos;

5. Se apoyé en el seguimiento y elaboracién de bases digitales para optimizar la gestién de informes, reportes y correspondencia.

Yosselyn Yanira Merlos Ramos de Toledo Leda. Mayra Lisseth Valle Cuches
Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que Evaliia los Servicios
- (segiin Clausula d¢’contrato: Décima Primera)
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" Licda. Mayra Lisseth Valle Cuches
rectora
Direccion de Recursos Humanos
Ministerio de Cultura’y Deportes
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... INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Leda Maria Alejandra Gandara Espino

Administradora General
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefiora Administradora General:

Guatemala 30 de dlaembre 2024

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe DE RESULTADOS de actividades siendo el siguiente:

Nombre completo del Contratista:  Yosselyn Yanira Merlos Ramos de Toledo

Numero de contrato: 029-106-2024

Servicios (Técnicos o Profesionales): Técnicos

Namero de Factura: 1550010750

Honorarios Mensuales: Q 8,000.00
Monto Total def Contrato Q 72,000.00

Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Recursos Humanos

Objetivos del Contrato:

cut I

Acuerdo Ministerial: 542-2024

Nit del Contratista: 790586-6

Serie: OAF9A97F
Periodo del Informe: 01/04/2024 AL 31/12/2024
Plazo del Contrato: 01/04/2024 AL 31/12/2024

El "Féemico™ se compromete a prestar sus $ervicios Téenices para la Direccién de Recursos Humanes
de la Direccién $uperior del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién y diligencia y con arreglo a
las prescripciones de sus conocimientos técnicos, en la prestacion de servicios que se describen a continuacion,
sin ser estas limitativas, sino anicamente enunciativas: (segin Clausula de contrato: Tercera).

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

1. Se cumplié con el seguimiento a los lineamientos girados por la Direccién de Recursos Humanos, relacionados con los procesos

adrministratives en materia de recurses humarios;

2. Se cumplié con la coordinacién de requerimientos entre la Direccién de Recursos Humanos y las Jefaturas de Admision,

Gestion y Desarrollo de la Direccién de Recursos Humanos;

3. Se cumplié con la revision del adecuado registro de documentos que ingresan en la Direccién de Recursos Humanos;
4, Se cumpli6 en la revision de solicitudes, asignacién de documentos y reportes remitidos a la Direccién de Recursos Humanos;
5. Se cumplié en el seguimiento y elaboracién de bases digitales para optimizar la gestion de informes, reportes y

correspondencia.

Yosselyn Yanira Merlos Ramos de Toledo
Nombre Completo del Contratista

Mayra Lisseth Vaille Cuches

Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtin Clausula de/o”ntra’co Décirmga Primera)

Mfm /\

Em;ﬁ"u Tlo d Auton ad e Evalua los/Servicios
(segdn cxusul fe contrato “”Dﬁgima )
Licda. Mayra Lisseth Valle Cuches

Directora
Direccién de Recursos Humanos
Ministerio de Cultura'y Deportes
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